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C’EST LA GREVE MAINTENANT !

8 juillet 2008

Chers(es) collègues,

La direction générale n’a pas répondu à la lettre ouverte, déposée par les
organisations syndicales signataires, sur les légitimes revendications.

Nous avons été souples et patients, laissés le temps à la direction pour réfléchir et nous
contacter, mais rien n’est arrivé !

Nous l’avons dit et écrit, les organisations syndicales sauront prendre toutes leurs
responsabilités…

Ainsi, ce mutisme de la direction générale de Cegelec et de l’investisseur/vendeur LBO
France, démontre quel mépris ils ont des organisations représentatives des personnels
de Cegelec, donc de tous les salariés-es.

Ils se sont appropriés 1,1 milliard d’euro (800+300) sans le partager avec nous ! Cet
argent, c’est le fruit de notre travail, une partie nous appartient, c’est notre du !

Les organisations syndicales et les salariés(es) ne laisseront pas faire, que Cegelec et
LBO France le sachent, qu’ils l’entendent cette fois !

Les syndicats FO, CFDT, CFTC, CGT, CFE/CGC, UTG de Cegelec, appellent l’ensemble
des salariés-es de Cegelec en France métropolitaine et dans les DOM-TOM à se mettre
en grève dés 7h30 le mercredi 9 juillet, afin de gagner sur les revendications, et de
soutenir les syndicats et leurs représentants.

Devant les agences à partir de 7h30

Le 9 juillet 2008 : GREVE A CEGELEC
(Cette grève sera reconductible)

LBO France doit payer !
Cegelec doit répondre aux revendications… !

- Une prime exceptionnelle de 2000 euros pour tous au vu des rapports des experts
comptables.

- La sortie de la PFA du calcul des minima annualisés pour l’ensemble des salariés
BTP

- Ouverture des négociations pour l’augmentation générale des salaires sur la
base de l’indice INSEE

- Au vu de la flambée des carburants, augmentation des IPD et des IGD de 20 %,
et maintien des heures de nuit à 100 %

- Participation patronale (50 %) à la mutuelle pour tous les salariés-es.


