Face aux stratégies financiéres, quelles ripostes syndicales
pour assurer la pérennité de entreprise ?

Journée d’étude - mercredi 4 juillet 2007

La gestion des entreprises obéit de plus en plus a une logique financiére de rentabilité
maximum a court terme au détriment des choix de long terme, de 'emploi, du déve-
loppement des capacités humaines et des investissements productifs. Les entreprises
deviennent elles-mémes des marchandises ou des objets spéculatifs. Les dangers que
comporte la multiplication des opérations de nature spéculative, notamment les LBO,
nécessitent un travail approfondi.

Les conséquences de ces dérives sont lourdes et appellent des ripostes syndicales. La
réussite des initiatives récentes organisées par la Cgt sur ces sujets montre que la démar-
che revendicative se renforce par la construction de propositions alternatives. Le collo-
que organisé en 2005 sur les droits d’intervention des salariés sur les choix de gestion
des entreprises, I'élaboration d’une charte des administrateurs salariés Cgt, le forum sur
la sécurité sociale professionnelle et le nouveau statut du travail salarié, la journée
d’étude sur la gestion prévisionnelle des emplois et des compétences, le débat au salon
national des CE sur les moyens d’intervention des institutions représentatives du person-
nel face aux restructurations, confirment la pertinence de ce choix.

La journée du 4 juillet a 'ambition de faire franchir une nouvelle étape dans cette
réflexion, en se centrant plus particulierement sur ’appropriation des outils revendica-
tifs existants et sur la construction d’alternatives pérennes a ce que proposent les
employeurs, en abordant en particulier le sujet des reprises d’entreprise.

Les militant(e) d’entreprises qui ont été ou sont face a des projets de vente ou de ferme-
ture de leur entreprise et qui cherchent des solutions alternatives pérennes sont les pre-
miers publics qui trouveront intérét a cette journée d’étude. De méme que ceux qui sont
inquiets du devenir de leur entreprise sans quun projet patronal concret soit
aujourd’hui sur la table. Elle est bien entendu ouverte plus largement a tous les respon-
sables syndicaux, car les enjeux d’'intervention concernent I’ensemble des salarié(e)s.

Francine BLANCHE
Secrétaire de la Cgt

Jean-Christophe LE DUIGOU
Secrétaire de la Cgt

Pierrette CROSEMARIE

Animatrice espace confédéral

Nasser MANSOURI-GUILANI
Centre Confédéral d’Etudes

Syndicalisme et Société économiques et sociales

Journée d’étude

Face aux stratégies financieres,
quelles ripostes syndicales
pour assurer la pérennité de ’entreprise ?

mercredi 4 juillet 2007

Salle du Ccn

263 rue de Paris
Montreuil
(Métro : Porte de Montreuil ou Robespierre)



8 h 30

9h

9h 30

11h45

12h 45

14 h

16 h

16 h 30

Déroulement de la journée d’étude

Accueil des participants / café

Introduction : * Financiarisation de I’économie et ses conséquences
Nasser Mansouri-Guilani

Directeur du Centre confédéral d’Etudes économiques et sociales

Premicére table ronde : « Quelle intervention des salariés dans les
entreprises et les territoires ? »
* Quels moyens d’intervention dans I’entreprise ?
Francine Blanche, secrétaire de la Cgt

* Quels moyens d’intervention dans les territoires ?

Bruno Bouvier, Secrétaire du Comité régional Rhone-Alpes
* Présentation de la « Charte des administrateurs salariés Cgt »
Débat avec les participant(e)s

La montée en puissance des LBO
Philippe Matzkowski, collectif LBO-Cgt
Projection du clip et du film : « LBO : les insoumis »

Repas / buffet

Deuxiéme table-ronde : Des alternatives a construire
* Exemples d’expériences de reprise d’entreprise par les salariés
* Quelle place pour les Scop ?

Gérard Quénel, conseiller confédéral, activité Economie sociale
* Quels financements ?

Pierre-Yves Chanu, conseiller confédéral Activités économiques
* Quel role pour les services publics ?

Fédération Cgt des cheminots

Débat avec les participant(e)s

Conclusions de la journée
Jean-Christophe Le Duigou, Secrétaire de la Cgt

Fin des travaux

Financement de P’initiative
Les frais liés a I'initiative (transport, hébergement, ...) sont a la charge des organisations délé-
guant les camarades pour y participer.
Une participation de 10 € sera demandée a chacune et chacun pour le repas et 'accueil/ café.

Attestation

Une attestation de participation a la journée sera remise a chacune et chacun.

Inscription
Ci-joint une fiche d’inscription individuelle a nous renvoyer diiment remplie d’ici au vendredi

22 juin 2007.
Fiche d’inscription
Journée d’étude - mercredi 4 juillet 2007 - Montreuil

“ Face aux stratégies financiéres, quelles ripostes syndicales
¢l

pour assurer la pévennité de entreprise ?

Responsabilite : ...................
Coordonnées : tél.: ................................... fax o

COUTTIE] & L

Organisation représentée :

SYNAICAL 1 o

AT &

Une documentation sera remise a chaque participant(e) a ’ouverture des travaux.

Repas : C—1 oui C—J non

(Cocher la réponse de votre choix)
Réponse indispensable (cotit 10 euros)

A retourner impérativement avant le 22 juin 2007

a Majlinda Bruneau
Courriel : m.bruneau@cgt.fr
Fax : 01.49.88.18.57.



